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AVISO DE ABERTURA
Horarion.2 6
Contratacao de Técnico Especializado

Pratica de Jardinagem

(Ao abrigo do Decreto-Lei n.2 132/2012, de 27 de junho, alterado e republicado pelo Decreto-Lei
n.2 28/2017, de 15 de margo.)

CRITERIOS DE SELECAO

Ano Letivo 2022/2023

Paulo Sérgio Pereira Pimenta, Diretor do Agrupamento de Escolas de Vila Pouca de
Aguiar, informa que se encontra aberto, na aplicagdo informatica online gerida pela Direco Geral
da Administracdo Escolar {DGAE), o procedimento de selegdo, nos termos do Decreto-Lei n.2
132/2012, de 27 de junho, na redagdo que Ihe foi conferida pelo Decreto-Lei n.2 83-A/2014, de 23
de maio, retificado pela Declaragdo de Retificacdo n.2 36/2014, de 22 de julho, pelo Decreto-Lei
n.2 9/2016, de 7 de margo, e, ainda, Decreto-Lei n.2 28/2017, de 15 de margo, capitulo lll, secio V,
referente a contratagdo de Escola, para um contrato de Técnico Especializado de Jardinagem, a
prestar fungdes no Agrupamento de Escolas de Vila Pouca de Aguiar, com os critérios seguintes,

publicados, também, na aplica¢cdo de concursos gerida pela DGAE.

Identificacdo da modalidade do contrato de trabalho

Contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo.

Hordrio a concurso

Um hordrio de 12 horas letivas para o exercicio das fungGes de formador na drea da
Jardinagem e de Diretor de Curso (Curso de Educacdo e Formagdo Tipo 3 de Operadorfa de

Jardinagem).

Duragdo do contrato
Até 31 de agosto de 2023,
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Local de trabalho

Agrupamento de Escolas de Vila Pouca de Aguiar.

Caracterizacao das fungGes

Lecionar a disciplina de Pratica de Jardinagem e exercer fungdes de Diretor de Curso no

Curso de Educagado e Formacao Tipo 3 de Operador/a de Jardinagem.

Requisitos de admissdo

Habilitacdo Técnica e Profissional adequada ao exercicio das fungées no Curso de

Educagdo e Formacdo Tipo 3 de Operador/a de Jardinagem.

Formaliza¢do das candidaturas

Plataforma eletrénica da Direcdo Geral da Administragdo Escolar (www.dgae.mec.pt) na

area de Contratagdo de Escola.

Critérios da selecdo dos candidatos

a) Avaliagdo do portefélio — ponderagdo 30%:
s Habilitagdo Académica (10%);
¢ Formacdo Acreditada {10%);
e Experiéncia Profissional (10%).

b) Entrevista de avaliagdo de competéncias — ponderagdo 35%:
¢ (Capacidade pedagodgica e didatica demonstrada (10%);
* Relagdo com o tecido empresarial - atitudes e formas de articulagdio {10%);
* Motivag¢do para o exercicio da fungdo e espirito critico (5%);
¢ Capacidade de comunicagdo e de relacionamento interpessoal (10%).

c) Numero de anos de experiéncia profissional na drea (contado até 31 de agosto de
2022) — ponderagdo 35%.
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Observagdes:

» O portefdlio podera ser enviado para o email concursos.aevpa@gmail.com por correio

registado, ou entregue nos Servigos Administrativos da Escola Sede do Agrupamento, dentro
do prazo da candidatura,

e A parte descritiva do portefdlio deve ser em formato PDF, tamanho A4, e ndo deve
exceder as 10 paginas {este limite ndo se aplica aos documentos comprovativos). O tipo de
letra devera ser Times New Roman, tamanho 12, com espacamento 1,5. Neste portefolio,
devem constar, em anexo, todos os documentos comprovativos das habilitaces académicas,
da formagdo e da experiéncia profissionais e outros considerados pertinentes, permitindo a
aplicacdo de todos os critérios e subcritérios de selegdo. Na primeira pagina do portefélio,
deve constar apenas 0 nome completo e o nimero do candidato, assim como o horério a que
concorre.

* A convocatdria para a entrevista serd afixada nos Servigos Administrativos do edificio
Sede do Agrupamento de Escolas de Vila Pouca de Aguiar e divulgada na pagina web, com a
antecedéncia de 48 horas. Os candidatos serdo, ainda, contactados por telefone ou correio
eletronico indicados pelos mesmos, também com a antecedéncia de 48 horas.

*0Os candidatos deverdo apresentar, no momento da entrevista, os comprovativos
referentes as habilitagdes académicas, a formagdo e a experiéncia profissionais, tendo em
conta os subcritérios.

* Para qualquer informagéo relativa a este concurso, pode ser feito contacto direto através

do nimero de telemdvel: 924493440,

Classificacdo final

A classificagdo final é atribuida de acordo com a média aritmética ponderada das
pontuagdes obtidas em cada critério de selegdo.
Em caso de empate releva, sucessivamente, o seguinte:
a) Candidato com maior nimero de anos de experiéncia profissional;
b) Candidatc com maior grau académico obtido para o exercicio de fungdes pedidas no
horario;

c) Candidato com maior idade.
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Motivos de exclusdo do concurso

a) Habilitages académicas distintas das exigidas neste documento;
b) A ndo apresentagdo do portefélio dentro do prazo suprarreferido;
c) A apresentacdo de declara¢des que ndo correspondam aos factos;
d) A nZo apresentagdo de comprovativos das declaragbes prestadas;
e) Afalta do candidato a entrevista de avaliagdo de competéncias;

f) O ndo cumprimento de requisitos constantes neste aviso de abertura.

Prazos

Os prazos de selecdo, publicitagdo dos resultados e aceita¢do da colocagdo pelo candidato
sdo os contantes do Decreto-lei n.2 132/2012, de 27 de junho, alterado e republicado pelo

Decreto-Lein.2 28/2017, de 15 de margo.

Publicitacdo dos resultados

Terminado o procedimento de selegdo, a lista final ordenada do concurso sera publicitada
na pagina eletrénica do agrupamento www.avpa.pt e afixada nos Servicos Administrativos do

edificio sede do Agrupamento de Escolas de Vila Pouca de Aguiar.

Composic¢do do Juri

Presidente: Antdnio José Sarmento Dias

1.2 Vogal efetiva: Cristina Maria da Silva Matos
2.2 Vogal efetiva: Maria Luis Rocha Mota Vasco
Vagais suplentes:

1.2 Vogal suplente: Cidalia Maria Teixeira Pereira

2.2 Vogal suplente: Helena dos Santos Beltrdo

O Presidente do Juri serd substituido nas suas faltas e impedimentos pelo 1.2 Vogal

efetivo.
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Deliberacdo do Conselho Pedagégico

Estes critérios e procedimentos foram aprovados, por unanimidade, na reunido do Conselho

Pedagogico de 24-06-2022.

Vila Pouca de Aguiar, 24 de agosto de 2022

O Diretor

e B

Rl —
{Dr. Paulo Sérgio Pereira Pimenta)
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